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ACcCORDZEDO
(Ac. SBDI1-963/97)
LS/AT/rl

NCORMA COLETIVA - ABRANGENCIA - MOTORIS-
Ta - CATEGORIA DIFERENCIADA.

¢ entendimento predominante da nocdria,
atual e iterativa jurisprudéncia destce
E. Tribunal revela-se no sencido de que
ndo se deve admitir a incidéncia de
instrumento coletivo negociado por ca-
tegorias profissionais = econdmicas
distintas, do gual n3c participou, di-
retamente cu mediante representagaoc

(sindicato patronal), o empraegador
acionado am sede de dissidio
individual.

O simples fato de o trabalhador ser
integrante de uma categoria difer=ncia-
da ndc basta, por si1 sd, para gerar
obrigag¢gdes a uma empresa gue ndo foi
suscitada em dissidio coletive pelo
sindicato profissional.

Tem-se gue os accrdcocs & as convengdes
coletivas wvinculam as partes signata-
rias e gue a senten¢ga normativa, resul-
tante de julgamentc de dissidic coleti-

vo, obriga apenas os- intagrantes da
relagdc processual, em face do princi-
pio da legalidade previsto
constitucionalmente.

Recursc de Embargos conhecido a
provido.

Vistos, relatadeos e discutidos estes autos de Embar-
gos em Recurso de Revista, n® TST-E-RR-54.024/92.5, en que £ Embargan-
te CONSTRUTORA ANDRADE GUTIERREZ S8/A e & Embargado JOSEMIR BERMOND

TOSTA.

A 3* Turma deste Tribunal Superior decidiu, mediants
o v. Acdrdio de fls. 142/144, conhecer do Recurso de Revista da Empre-
sa quanto ac tema da aplicagdo da convencdo coletiva diversa da cate-
goria da Reclamada para, no mérito, negar provimento aoc Apslo. Entsn-
deu a C. Turma gque o trabalhador faz jus a todos os\ bepseficicos = di-

reitos gue forem concedidos 3 categoria a gue pertenc
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A Reclamada opds Embargos Declaratdrios a f£1. 147,
sendo gue estes foram acolhidos & f1. 153 para se esclarscer gue nao
restaram vulnerados cs arts. 5°, incisos LIV e LV e 8°, inciso II, da

Constitulgio Federal e arts. 611, 830, 872, pardagrafo dnico e 389%5 da

CLT.

Insurge-se a Construtora Andrade Gutierresz S$S/A, com
apoio no art. 8%4, "b", da CLT, na Lei n°® 7.701/88, art. 37, "b" & na
forma deo art. 146, "c", do Regimento Interno deste Tribunal, wvia Re-

cursc de Embargos, aduzindo que a C. Turma, ac negar provimento ao seu
Recurso, ofendeu o disposteo nos arts. 611 e 869 da CLT; = nos arcs.
5°, incisos LIV e LV, e 8°, inciso II, ambos da Constituilcdo Federal,
bem alnda, dissentiu de decisdes proferidas, em situagdes idénticas,

por outras Turmas deste Tribunal.

Despacho de admissibilidade a f1. 180, ndoc havendo

impugnagao.

A Douta Procuradoria-Geral do Trabalho, em parecer
langado as fls. 183/184, opinou pelo conhecimento & nac-provimento dos

Embargos.

£ o relatdrio.

vVorTo®Qo

1 - CONHECIMENTO

1.1 - MOTORISTA - CATEGORIA DIFERENCIADA

A C. 3% Turma, ao se pronunciar sobre o tema em des-
tagque, explicitou que ndo restaram vulnerados os dispositives legals =
constitucionals suscitados pela Empresa e declinou os seguintes

fundamentos:

"As normas e condigdes estabelecidas nas convengOes coletivas propriys
da categoria diferenciada a que pertence o empregado sobrepdem-se & da catdy
goria geral preponderante da empresa. ndo obstante nio ter o empregadpt
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participado das negociagdes coletivas que lhe deram arigem. de conformidade
com a adogdo do principio da norma mais favoravel. Logo. faz jus o wrabatha-
dor a todos os beneficios ¢ direitos que torem concedidos a categaoria a que per-
tence." (FL. 144.)

O presente Recursce alcanga conhecimento, a wvista da
divergéncia jurisprudencial articulada as fls. 161 e 163, =2m que a 2°*
Turma deste Tribunal, para situagdc andloga, manifestou-s= no sentidc
de ndo serem devidas ao obreiro diferencas salariais advindas de deci-

sdo proferida em Dissidio Coletivo do gual ndc participou a empresa

empregadora.

CONHEGO do Recurso por divergéncia jurisprudencial.

2 - MERITO

2.1 - MOTCORISTA - CATEGORIA DIFERENCIADA

O 15° Regional, guando instado a se manifestar sobre
o conflito instaurado nos autos, assim se manifestou & £1. 106:

"Independentemente de quem seja o empregador. a convengdo coletiva de
trabalho da categoria se aplica a todos os motoristas profissionais. porgue
constituem ¢les categoria profissional diferenciada.

Ainda que a atividade preponderante da recorrida ndo seja o transporte. o
reclamante. como motorista que era da empresa. que sempre reconlieceu essa
sua situagdo, faz jus ao recebimento do reajuste salarial noticiado pelo docu-
mento que acompanha a inicial.

A questdo nfo tem nada a ver com o disposto no inciso 11 do art. 87 da
Constituicdo Federal, (...)"

A C. 3* Turma, mediante o v. Acdrddc de f£1. 142, man-
teve a decisdo Regional, resumindce o© seu posiciconam=nto na saeguints

ementa, "verbis":

"MOTORISTA. CATEGORIA DIFERENCIADA.

As normas e condigdes estabelecidas nas convengdes coletivas proprias
da categoria diferenctada sobrepdem-se & da categoria geral preponderante da
empresa. ndo obstante nfo ter 0 empregador participado das negociagdes coleti-
vas que deram origem. de¢ conformjdade com a adogdo do principio da norma
mais favoravel.

Revista conhecida e desprovidy’
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No gque tange & wmatéria, entendo gqus, pertencendoc o
Reclamante a categoria diferenciada por definig¢do legal, no caso a d=
motorista e, portanto, ndo se integrando na categoria da Empregadora
(construtora), sdoc aplicdveis os beneficics das condicdes de trabalho
relativas & atividade diferenciada, ainda que a empresa nio tenha fei-
te parte do instrumento coletive, peis o Sindicato patronal correspon-

dente estaria a representa-la.

Contudo, este ndo & o entendimentoe predominante da
notdria, atual e iterativa jurisprudéncia deste E. Tribunal, o gual
entende gue ndc se deve admitir a incidéncia de instrumento colsastivo
negociado por categorias profissiocnais e econdmicas distintas, do gual
nao participou, diretamente ou mediante representagdc (sindicatoe pa-

tronal), © empregador acionado em sede de dissidio individual.

Alega-se gue o simples fato de o trabalbador s=vr in-
tegrante de uma categoria diferenciada nido basta, por =i s6, para ge-
rar obrigagdes a uma empresa gue ndc foi suscitada em dissidio coleti-

vo pelo sindicato profissicnal.

Tem-se que os accordos e as convencdes colstivas vin-
culam as partes signatarias & gue a sentenga normativa, resultants de
julgamento de dissidio coletivo, obriga apenas o©s integrantes da rela-
gdo processual, em face do principic da legalidades Pravisco

constitucionalmente,

Perfilhando esta linha de entendimento, & forgoso
concluir-se gue, mesmo sendo © obreiro pertencente 3 categoria profis-
sional diferenciada, ele apenas usufruird das vantagens e dos benefi-
cios previstos pela decisdo normativa ou acordo estabelecide no aludi-
do processo coletivo se o empregador tiver integrado pesscalmente &
lide no processo normativo ou pertencer a categoeria econémica gque foi

sindicalmente representada nagquele dissidio.

Pelas razd&es deduzidas, DOU PROVIMENTO ac Rscurso
para, reformando a decisdo ora hostilizada, manter a r. sentenga gus

julgou improcedente a Reclamatérig(;—*-

J
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ISTQ POSTO

ARCORDAM o©s Ministros da Subsecdo T Especializada =m
Dissidios Individuais do Tribunal Superior do Trabalho, pcr unanimida-
de, conhecer dos embargos por divergéncia jurisprudencial = dar-lhss
provimento para, reformandc a decigdo ora hostilizada, mancer a r.
sentenga gue julgou improcedente a reclamagdo trabalhista, com ressal-
vas de entendimentec de Excelentissimo Senhor Ministro Francisco

Fausto.

Brasilia, 17 de marc¢o de 1997.

FRANCISCO FAUSTO

MINISTRO NO EXERCICIO

EVENTUAL DA PRESIDENCIA

\
LEONALDO SILVA

RELATO

Ciente:

\

- \
JOSE CARLOS FERREIRA DO MONTE

PROCURADOR REGIONAL DO TRABAL
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